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GebUhr entrichtet
£13.%

Statuten des Vereins ..Team Streunernasen®

§ 1 Name, Sitz und Tiitigkeitsbereich

N Der Verein tragt den Namen “Team Streunernasen®.

2) Er hat seinen Sitz in 2273 Hohenau an der March und erstreckt seine Titigkeit auf ganz
Osterreich. Die gemeinniitzigen und mildtitigen Zwecke werden nach Notwendigkeit und
Moglichkeit in ganz Osterreich erfiillt. Der Verein behélt sich vor, weitere Nebensitze zu
griinden.

3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§2 Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt innerhalb ganz Osterreich
gemeinniitzig und mildtitig durch materielle und ideelle Einsdtze das Wohle und die Gesundheit von
vornehmlich herrenlosen Streunerkatzen, aber auch von Tieren allgemein zu férdern. Insbesondere
unterstiitzt, schiitzt und hilft der Verein, indem er;

1. Streunerkatzen (das sind herrenlose Katzen) einfingt, durch einen Tierarzt/eine Tieriirztin
kastrieren ldsst, bis zur Genesung betreut, sozialisiert und danach vermittelt oder, wenn dies
nicht mdoglich ist, sie in die Natur zuriicksetzt und sie iiber geeignete Futter- und/oder
Wohnboxen weiter versorgt.

2. hilfsbediirftige, verletzte oder geschwichte Streunerkatzen an einem der Vereinsstandorte
pflegt, einer tierdrztlichen Behandlung zufiihrt, sozialisiert und vermittelt oder sie wie in Z 1
in die Natur zuriicksetzt.

3. die Kitten von herrenlosen Katzen aufzieht, sozialisiert und vermittelt.

4. sozial schwache Tierhalter berit, betreut und die Versorgung deren Tiere unterstiitzt, sei es
durch finanzielle Aufwendungen oder durch regelmaBige Besuche seitens Mitgliedern, um die
Pflege der Tiere bei deren Haltern sicherzustellen.

5. Tiere, insbesondere Streuner, aber auch nicht mehr willkommene Tiere aus Eigentum
iibernimmt und fiir deren Vermittlung sorgt.

6. unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen, an mehreren Standorten des Vereins fiir die
Separierung von Neuzugéngen und Krankheitsverdachtsfillen sorgt und bei Bedarf
tierdrztliche Versorgung fiir Streunerkatzen erméoglicht.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen
1. Insbesondere der Zeiteinsatz der ordentlichen Mitglieder

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
2. Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrage

3. Freiwillige Spenden und Subventionen
4. Schutzgebiihren bei Tiervermittlung (zur Kostendeckung von Futter etc)

Statuten des Vereins , Team Streunernasen” @



o
i 3 ;

Patenschaften flir Pfleglinge (das sind Tiere, die sich in Vereinspflege befinden)
Sachspenden und Leihgaben

Verkauf/Auktion von Sachspenden, die dem Vereinszweck nicht dienlich sind
Vereinsveranstaltungen und deren Gewinne/Einnahmen

Vereinsinterne Treffen, Spenden fiir die Ausschank

0. den Verkauf von selbst hergestellten Bastelwaren und Flohmarktwaren

1. Erbschaften und sonstige Zuwendungen

— = 0o

§ 4 Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstitigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhdhten Mitgliedsbeitrags férdern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen
besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Ordentliche Mitglieder des Vereins kénnen alle Menschen sein, fiir die ihre politische oder
religivse Gesinnung Privatsache ist und diese niemand anderen aufzwingen oder einreden
mdchten. Toleranz, Wertschétzung, Offenheit und Respekt gegeniiber allen Menschen, egal
welcher Religion, Ethnie, Herkunft, Kultur oder Lebensart, ist eine unbedingte Voraussetzung,
um dem Verein beitreten zu kénnen. Tierschutz steht bei uns an hochster Stelle, weshalb es fiir
eine ordentliche Mitgliedschaft unumgénglich ist, als Tierschiitzer aufzutreten und sein
Handeln nach dieser Intention zu richten. Jeder/jede, der/die ordentliches Mitglied werden
will, hat eine 1-jdhrige Probezeit erfolgreich zu absolvieren, der Vorstand vereinbart dazu mit
dem Probemitglied die genauen Vorgaben, die fiir eine vollwertige Aufnahme als ordentliches
Mitglied zu erfiillen sind.

2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden, es ist vor der
ordentlichen Aufnahme eine einjéhrige Probezeit einzuhalten. Diese Frist kann durch
Vorstandsbeschluss fiir einzelne Anwiérter auf die Mitgliedschaft verkiirzt oder verlingert
werden. AuBerordentliche Mitglieder miissen keine Probezeit einhalten. Notwendig fiir eine
Aufnahme als ordentliches Mitglied ist ein einwandfreies Leumundszeugnis, da der Verein
und alle ordentlichen Mitglieder auch mit beeintrdchtigten Menschen, Familien, Kindern und
anderen Menschen mit einem besonderen Schutzbediirfnis zusammenarbeiten (uUA wenn sich
herrenlose Tiere auf deren Liegenschaften befinden und Mitglieder darum geben werden sich
um diese zu kiimmern). AuBerordentliche Mitglieder benétigen dieses Leumundszeugnis nur
dann, wenn sie sich aktiv (sei es auch nur sporadisch) durch ihre Mitarbeit beteiligen méchten.
Sollte kein einwandfreier Leumund vorliegen, muss sich der Anwiérter auf die Mitgliedschaft
mit dem Obmann/der Obfrau und dessen Stellvertreter individuell besprechen, ob eine
Mitgliedschaft mit Beschrinkungen und unter Verldngerung der Probezeit sinnvoll wire.
Hierfiir geniigt ein formloses Schreiben an das Vereins-Office. In jedem Fall gilt, dass ein
Einspruch gegen die Entscheidung nicht méglich ist, da der Schutz von Menschen und Tieren
jedenfalls Prioritét hat.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder. Diese Mitgliedschaft wird erst mit
Entstehung des Vereins wirksam.
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Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung. Der Antrag hat schriftlich an das Vereins-Office zu erfolgen und muss
von wenigstens der Mehrheit der Vorstandsmitglieder gewiinscht und schriftlich bestétigt sein.
Stimmberechtigt bei der Ernennung zum Ehrenmitglied ist jedes ordentliche Mitglied, es
entscheidet die einfache Mehrheit der Stimmen.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur zum Ende eines jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vereins-Office
mindestens zwei Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspitet, so
ist sie erst zum néchsten Austrittstermin wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der
Postaufgabe maBgeblich, bei eMail-Sendungen gilt der jeweils nichste Werktag als
Eingangstag,

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz schriftlicher Mahnung unter
Setzung einer angemessenen Nachfrist von 10 Tagen lénger als zwei Monate mit der Zahlung
der Mitgliedsbeitrége im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig gewordenen
Mitgliedsbeitrége bleibt hiervon unberiihrt. Etwaige Leihgaben oder Eigentum des Mitglieds,
welche sich in den Vereinsrdumen befinden, werden vom Verein einbehalten, bis die offenen
Mitgliedsbeitrige vollstandig bezahlt wurden. Sollte ein Mitglied aufgrund von finanziellen
Engpdssen den Mitgliedsbeitrag kurzfristig nicht bezahlen kdnnen, muss sich das Mitglied
schnellstméglich schriftlich mit dem Vereins-Office in Verbindung setzen, um gemeinsam
eine Ldsung zu finden.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand oder dem Obmann/ der
Obfrau auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfiigt werden. Bei schwereren Belangen, wie psychische oder physische Gewalt
oder bei grober Fahrldssigkeit kann von jedem ordentlichen Mitglied der sofortige,
voriibergehende Ausschluss und ein Platzverweis ausgesprochen werden. Ein solcher
Ausschluss wird in einer gesonderten Anhérung, binnen 10 Tagen, vom Vorstand gepriift,
aufgehoben oder bestitigt.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in den Absitzen 1 bis 4 genannten
Griinden, mit Ausnahme von freiwilligem Austritt oder Tod des Mitglieds, von der
Generalversammlung (iber Antrag des Vorstands beschlossen werden. Stimmberechtigt sind
dabei alle stimmberechtigten Mitglieder, es entscheidet die einfache Mehrheit.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
dafiir vorgesehenen Einrichtungen des Vereins, nach vorheriger Absprache mit dem Vereins-
Office, fiir Vereinszwecke zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung
sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern
zu. Interne und personliche Belange bzw. Streitigkeiten werden mit dem Obmann/ der Obfrau
oder dessen Stellvertreter besprochen und - sofern méglich — sofort geklirt/geschlichtet. Sind
sich Vorstandsmitglieder uneins, wird iiber das bestreffende Thema vom Vorstand, unter
Stimmausschluss betreffender Parteien, abgestimmt, es zahlt die einfache Mehrheit. Der
Vorstand muss, jegliche Belange betreffend, unparteiisch sein und seine Stimme nur anhand
von Fakten vergeben. Sollten sich Vorstandsmitglieder, Entscheidungen betreffend,
beeinflussen lassen, egal ob durch Vergiinstigungen, Schenkungen oder persdnliche Gefallen,
werden diese sofort vom Obmann oder der Obfrau ihres Amtes enthoben und vom Verein
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ausgeschlossen. Gleiches gilt fiir denjenigen oder diejenige, welche/r beeinflusst hat und fiir
denjenigen oder diejenige, welche/r einen Vorteil durch diese Beeinflussung erhalten sollte.
Bei Streitigkeiten/ Belangen/ Uneinigkeiten beziiglich des Vereinszweckes § 2 oder beziiglich
der Beschaffung der Vereinsmittel § 3 wird das Schiedsgericht § 15 einberufen.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen, sofern
diese nicht ohnehin auf der Vereins-Homepage als PDF zum Download bereitgestellt werden.

Mindestens 10% der Mitglieder sind nétig, um vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung zu verlangen.

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 10% der Mitglieder dies
unter Angabe von triftigen Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern
eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand iiber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungspriifer einzubinden. '

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte.
Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die
ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der
Beitrittsgeblihr und der Mitgliedsbeitréige in der von der Generalversammlung beschlossenen
Hohe verpflichtet. Andern sich bei einer Generalversammlung die Beitrittsgebiihr oder die
Hohe der Mitgliedsbeitrége, werden diese gednderten Gebiihren und Beitriéige erst mit dem
darauffolgenden Kalenderjahr giiltig und wirksam.

8 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

(1

(2)

LD

§ 9 Generalversammlung

Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alle zwei Jahre statt.

Eine auBlerordentliche Generalversammlung findet auf:

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens 10% der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs 2),
Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)

binnen vier Wochen statt.

3)

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, per SMS oder per eMail
(an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Handynummer oder eMail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung
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zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs 1 und Abs 2 Z 1-3), durch
die/einen Rechnungspriifer (Abs 2 Z 4) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs 2
Z5);

Antrige zur Generalversammlung sind mindestens 1 Tag vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, per eMail einzureichen.

Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist nicht zulissig. Nur
anwesende Mitglieder kénnen ihre Stimme abgeben, entscheidend ist bei jeder Abstimmung
die einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussféhig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Der Beschluss, mit dem der Verein
aufgeldst werden soll, bedarf der Zustimmung des Obmanns/der Obfrau, einer 2/3 Mehrheit
der Vorstandsstimmen und eine 2/3 Mehrheit der ordentlichen Mitglieder und
Ehrenmitglieder.

Beschliisse, welche die Statuten des Vereins &ndern sollen, bediirfen der Zustimmung des
Obmanns/der Obfrau und der einfachen Mehrheit der Vorstandsmitglieder. Stimmt der
Obmann/ die Obfrau nicht zu, ist eine 3/4 Mehrheit der Vorstandmitglieder und eine
schriftliche Begriindung der Notwendigkeit erforderlich, um den Beschluss zu erwirken. Es
wird stets vorausgesetzt, dass der Obmann oder die Obfrau des Vereins alle Fakten fiir einen
Beschluss abwigt und gegebenenfalls unter Hinzuziehung von Experten entscheidet, was im
besten Interesse flir den Verein ist. Entstehen Schiden aufgrund von falschen Entscheidungen,
hat der Obmann oder die Obfrau umgehend dafir zu sorgen, dass diese Schiden
wiedergutgemacht und Verantwortliche von zukiinftigen Entscheidungen ausgeschlossen
werden.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fithrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist. so fiihrt das
Vorstandsmitglied den Vorsitz, welches von der Obfrau oder dem Obmann dafiir schriftlich,
per SMS oder eMail einberufen wurde.

§ 10 Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

Beratung und Beschlussfassung tiber vorher eingereichte Antrége, Vorschlige, Tagesordnung,
Statutendnderungen und die freiwillige Auflssung des Vereins

Entgegennahme des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses unter Einbindung
der Rechnungspriifer

Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Rechnungspriifern und Vorstand/Verein
Entlastung des Vorstands

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitréige fiir ordentliche und fiir
aufBerordentliche Mitglieder

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer
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Beschlussfassung {iber den Voranschlag

§ 11 Vorstand

Der Vorstand besteht aus zwei bis sechs Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau und
Stellvertreter/in, Schriftfiihrer/in und Stellvertreter/in sowie Kassier/in und Stellvertreter/in,
wobei auf die Stellvertreter verzichtet werden kann und Schriftfiihrer/in und Kassiet/in ein und
dieselbe Person sein darf, solange der Verein nicht mehr als 25 ordentliche Mitglieder
vorweisen kann. Ab einer Anzahl von 50 Mitgliedern muss der Verein den Vorstand auf 4
Vorstandsmitglieder ~erweitern. Der Obmann oder die Obfrau kann weitere
Vorstandsmitglieder einberufen, wenn er/sie dies fiir notwendig erachtet. Notwendigkeit
besteht in jedem Fall, um den Vereinszweck erfiillen zu kénnen. Solche Vorstandsmitglieder
handeln im Interesse und zur Unterstiitzung aller aktiven Mitglieder und fungieren als
Vertrauenspersonen, Coach und Berater der ordentlichen, aktiven Mitglieder. In diesem Sinne
haben sie auch auf Beschliisse des Vorstandes zu reagieren und im Interesse der optimalen
Erfiillung des Vereinszweckes, unter Beriicksichtigung der Meinung und der Bediirfnisse der
Mitglieder, abzustimmen.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewéhlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewdhiten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares Mitglied
einzusetzen. Diesbeziiglich bendtigt es einer einfachen Stimmen-Mehrheit der
Vorstandsmitglieder, das Ersatz-Vorstandsmitglied bleibt solange im Amt, bis der Vorstand
erneut gewdhlt wird. Féllt der gesamte Vorstand ohne Selbsterginzung iiberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine
auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands
einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche
Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim
zusténdigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betréigt vier Jahre; Wiederwahl ist unbeschrinkt moglich.
Jede Funktion im Vorstand ist persénlich auszuiiben.

Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist. Dies allerdings nur dann, wenn der Vorstand
aus wenigstens 4 Mitgliedern besteht. Besteht der Vorstand nur aus 2 Mitgliedern, miissen
beide Mitglieder anwesend sein, um beschlussfihig zu sein.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit: bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag. Besteht der Vorstand nur aus 2
Mitgliedern, miissen Beschliisse einstimmig erfolgen.

Den Vorsitz fiihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren iltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die {ibrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs 9) und Riicktritt (Abs 10).
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Die Generalversammlung kann einzelne seiner Vorstandsmitglieder entheben. Die Enthebung
tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder koénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkliren. Die
Riicktrittserklérung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw Kooptierung (Abs
2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1
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3)
“
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Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fithrung eines
Vermdgensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;
Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fillen des § 9 Abs 1 und Abs
2 Z 1-3 dieser Statuten;

Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstitigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriiften Rechnungsabschluss;

Verwaltung des Vereinsvermdogens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern;
Konkretisierung der Statuten und Ausformulierung von Mitgliedsrechten und

-Pflichten durch den Beschluss einer Geschéftsordnung,

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorsta ndsmitglieder

Der/die Obmann/Obfrau fithrt die laufenden Geschifte des Vereins. Der/die Schriftfiihrer/in
unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschiifte.

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und eines
weiteren Vorstandsmitglieds, in Geldangelegenheiten (vermdgenswerte Dispositionen) des/der
Obmanns/Obfrau und ebenfalls eines weiteren Vorstandsmitglieds. Rechtsgeschéfte zwischen
Vorstandsmitgliedern und  Verein  bediirfen  der Zustimmung  eines  anderen
Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach aufen zu vertreten bzw. fiir ihn zu
zeichnen, koénnen ausschlieBlich von den in Abs 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden,

Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bediirfen diese jedoch
der nachtrédglichen Genehmigung durch das zustindige Vereinsorgan.

Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der/die Schriftfuhrer/in fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

Statuten des Vereins , Team Streunernasen” @



(7
(8)

(1)

)

)

(D

(2)

3)

ey

(2)

Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgem#Be Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des Schriftfiihrers/der
Schriftfithrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14 Rechnungspriifer

Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 4 Jahren
gewdhlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammlung — angehéren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Priifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmiBigkeit der Rechnungslegung
und die statutengeméfBe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriifer haben dem Vorstand iiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des
§ 11 Abs 8 bis 10 sinngemB.

§ 15 Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach
Verstdndigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wihlen die namhaft
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung - angehdren, dessen Titigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewshrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16 Freiwillige Auflésung des Vereins

Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — {iber die
Abwicklung zu beschliefen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser, das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermégen, zu {ibertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies moglich und erlaubt
ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt,
sonst Zwecken der Sozialhilfe.

Statuten des Vereins ,Team Streunernasen”



